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Systém dualneho vzdelavania (SDV) — OA DMJ Cadca

V Skolskom roku 2023/2024 pocnic 1. roénikom, vstupuje Obchodna akadémia D. M. Janotu novym
SkVP do systému dualneho vzdelavania (SDV).

Co je SDV, o prinesie pre Ziakov a §kolu?

V systéme duélneho vzdelévania sa ziak pripravuje na vykon povolania podl'a poziadaviek a potrieb
konkrétneho zamestndvatela. Teoreticku Cast’ vzdelavania ziak absolvuje v Skole a prakticku ¢ast’ priamo
na pracovisku u konkrétneho zamestnavatel’a.

Zaujem o dualne vzdelavanie je mozné prejavit’ uz pri podavani prihlaSok na strednt skolu.

Skola uzatvara na zaklade stanovenych podmienok so zamestnavatelom (ide o tzv. certifikovaného
zamestnavatel'a) ,,Zmluvu o dualnom vzdelavani“.

Zakonny zastupca a neplnolety Ziak, ktory bol prijaty, zapisal sa na §tudium na nasej $kole a ma zadujem
o duélne vzdelavanie, uzatvara so zamestnavatel'om ,,Uéebnt zmluvu®. O vybere Ziaka rozhoduje
zamestnavatel’ na zaklade stanovenych kritérii.

Benefity pre Ziaka:

priprava ziaka na povolanie v konkrétnych realnych podmienkach u zamestnavatela

ziskanie pracovnych navykov priamo pocas stidia

odborné vzdelavanie s pouzitim modernych technoldgii, materialov, zariadeni

odmena za produktivnu pracu, podnikové stipendium a iné hmotné zabezpecenie zo strany
zamestnavatela (financné a hmotné zabezpecenie urcuje zamestnavatel’, ak je dohodnuté v ucebnej
zmluve)

zacClenenie ziaka do pracovného kolektivu budiiceho zamestnavatel'a

skratenie adaptacnej fazy pri nastupe do pracovného pomeru a rychlejsie dosiahnutie pracovného
vykonu s lepsim mzdovym ohodnotenim

v’ vys8ia konkuren¢na vyhoda pre uplatnenie sa na trhu prace
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Zamestnavatel’:

v povinnost’ zabezpeéit', aby sa odborna prax vykonavala v sulade s ustanovenou organizaciou
vychovy a vzdelavania v $kole, ktora zodpoveda povolaniu, na ktoré sa ziak pripravuje pod
vedenim inStruktora

v povinnost’ informovat’ $kolu ziaka o vSetkych skuto¢nostiach suvisiacich s vykonom praktického
vyucovania

v" praktickd priprava ziakov na pracovisku praktického vyu€ovania u zamestnavatela ma viest’ k ich
uspesnému absolvovaniu praktickej casti odbornej zlozky maturitnej skusky

Ciel'om pripravy ziakov v SDV je nielen oboznamit’ ich s redlnymi podmienkami v odbore §tiidia a pomoct’
im pri vol'be uzsej Specializacie, ale tiez poskytniit’ kontakty s moznymi buducimi zamestnavatel'mi.
Prislusna stavovska organizacia a prislusna profesijna organizacia overuje sposobilost’ zamestnavatel'a
poskytovat’ praktické vyucovanie v SDV a vydava osvedcenie o sposobilosti.

Prehl’ad zamestnavatel'ov pri vstupe do SDV:
1. Centrum socialnych sluzieb Zarec, M. R. Stefanika 2633/13, 022 01 Cadca
2. Centrum socialnych sluzieb PARK, Hviezdoslavova 918, 022 01 Cadca
3. Centrum socialnych sluzieb Slniecko 1464, 023 01 Oscadnici
4. Obecny podnik, s. r. 0.; 1. 8. p., 023 03 Zborov nad Bystricou 223
5. Obecny urad Zborov nad Bystricou, 023 03 Zborov nad Bystricou 223
6. Obec Zborov nad Bystricou — zariadenie pre seniorov Harmoénia 201, Zborov n/B
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Uttovnicka kancelaria, s. r. 0., Majova 1098, 022 01 Cadca

Obecny trad Svréinovec, 023 12 Svréinovec 858

Menime byvanie, realitna kancelaria, Kuku¢inova 29, 022 01 Cadca
0. Zberné suroviny Zilina, a. s., Kraguljevska 3, 010 01 Zilina

Za skolu je poverena koordinaciou dualneho vzdelavania — Ing. Erika Padychova, kontakt: 041/433 21 06



